Tagesagenda/Protokoll EXperfForce
Mensch = Organisation « Technik
Vorstand
wir bindeln die Kréfte in lhrem Unternehmen
fur mehr Gewinn und Erfolg
Thema.
Vertriebsaktivititen Ort: Buro Kremsmunster
Stand der Praxisakademie Datum: 06.10.2017
Generalversammlung und Vorstandswahl Beginn: 13:07 Ende: 15:00
Seminare
Protokollfiihrung: Moderation
Erich Stephan
Stephan Imbery Erich Sturmair v' | Christian Wolbring v
<Gast> <Gast>
Anwesend Entschuldigt E Unentschuldigt U

Erledigung
TOP | Thema / Vortragender / Diskussion / Schlussfolgerung A Erledigung bis:
1 Christian hat bei WIPA einen Akquisetermin vereinbart. Christian 12.10.2017
Die brauchen Unterstlitzung bei der OE und Prozessoptimierung. Erich
2 Stephan berichtet von den Verdanderungen bei Agrochron.
Er wird in Zukunft die Agrochron GmbH. als Einzelgesellschafter (iberneh-
men. Die Umstellung war intensiv. Schreiben von Willi liegt bei.
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Tagesagenda/Protokoll

Vorstand

Mensch = Organisation = Technik

wir bindeln die Krdfte in lhrem Unternehmen
fur mehr Gewinn und Erfolg

Seine Erfahrungen zu so einem Prozess (alles was zu beachten ist, Tricks

und Fallen) sind bei lhm personlich zu erfahren.

KNOW HOW dafir ist entstanden!

Stephan Imbery legt mit der nachsten Generalversammlung die Vor-
standstatigkeit zurlick um Kapazitat fir die alleinige Geschaftsfiihrung

von AgroChron GmbH zu haben.

Er wird die Gewerbeberechtigung weiter fir ExFo zu Verfiigung stellen.

Heute ist der Lehrgang der Gordon Familientrainer gestartet.

Christian berichtet aus dem OGV. Die genauen Informationen sind den

Aussendungen des OGV zu entnehmen.

Die Prasidentschaft wird jedes zwischen Ware und Banken wechseln.

Zum 1.1.2017 soll Bettina Lederer mit einer 20 Stunden Anstellung einge-

stellt werden.

8 Stunden wird fiir Arbeiten der Blirgerenergie aufgebracht.

10 Stunden wird Christian Wolbring Auftrage geben.

2 Stunden werden abgedeckt aus den Einnahmen von ExpertForce.

Ein Arbeitsvertrag und die Anmeldung sind zu erledigen.

Vielen Dank an Christian, er stellt die Arbeitsmittel daflr zur Verfligung.

Antrag: Christian stellt Antrag Bettina Lederer wir oben dargestellt einzu-

stellen. Bezahlung nach Kollektivvertrag.

Abstimmungsergebnis: 3 JA 0 Enthaltung O NEIN.

Zu erledigen
bis
15.12.2017

Christian mit

Andrea

Angebote zu den Dienstleistungen werden an die Leistungsanforderer

Ubermittelt.

Bis 15. No-

vember

Erich
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Tagesagenda/Protokoll ExpertForce
Mensch = Organisation « Technik
Vorstand
wir bindeln die Kréfte in lhrem Unternehmen
fur mehr Gewinn und Erfolg
8 Rechtliche Prifung des Umlagesystems ist noch zu erledigen. Stephan Stephan Bis zur GV

wird den Wortlaut formulieren.

Die laufenden Kosten (inkl. Buchhaltung) der Genossenschaft, plus ein
Anteil von 1/5 (auf 5 Jahre) der fehlenden % Ricklage (die fir die bishe-
rige Finanzierung aufgewendet wurde), wird auf die Mitglieder als Jahres-
umlage aufgeteilt. Bringt jemand Umsatze Gber die Genossenschaft ein,
wird dies auf die Umlage angerechnet. Provisionen die diesen Umlagean-
teil ibersteigen sollen mit einem verminderten Prozentsatz (Diskussions-
basis 5%, 7 1/2 % oder 10%) beaufschlagt werden.

Einwand wie gehen wir mit dem um, dass Einzelne da nicht mitgehen.

Einen Plan fir die Umsetzung wird bis zur Generalversammlung umge-

setzt.

9 Information:

Harald Pangerl war hier und stellte sich vor. Daraus sind keine Aktivitdaten

entstanden.

Nachste Sitzung: 06.11.2017, 13:30 Uhr im Biro Kremsmiinster fir Nachstes Treffen

Unterschriften der Teilnehmer:

fosfpomaty  SHy Bl (o
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