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I. Firma, Sitz und Unternehmensgegenstand

8 1 Firma und Sitz

(1)

(2)

(3)

Die Firma der Genossenschaft lautet:

ExpertForce e.Gen.

Der Sitz der Genossenschatft ist:

4550 Kremsmunster

Die Genossenschatt ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten.

8§ 2 Zweck und Unternehmensgegenstand

(1)

(2)

Zweck der Genossenschatft ist die umfassende wirtschaftliche Forderung und Betreuung der
Mitglieder im Sinne des § 1 GenG, insbesondere durch Aufbau einer gemeinsamen Marke,
Durchfiihrung und Vermittlung von Auftrdgen in der Unternehmensberatung sowie Aufbau
einer gemeinsamen Backoffice Organisation, die das Outsourcen bestimmter administrativer
Agenden ermdglicht, weiters Organisation und Erbringung von Co-Working-Dienstleistungen
sowie Investitionen in und Betrieb von Anlagen fiir regenerative Energie und Mobilitat.

Gegenstand des Unternehmens ist:

1.

2.

Unternehmensberatung einschlief3lich der Unternehmensorganisation;
Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik;
Betrieb eines technischen Biros;

Handel mit Waren aller Art, soweit diese dem Zweck der Genossenschaft entsprechen;
Organisation und Erbringen von Lerndienstleistungen fir Aus- und Weiterbildung;

Erwerb von Liegenschaften und Liegenschaftsanteilen sowie die Anmietung von
Geschéftsraumlichkeiten und Liegenschaften zur Organisation von Co-Working Spaces
und die im Zusammenhang mit Co-Working zu erbringenden Dienstleistungen sowie die
Organisation und Durchfihrung von Co-Working-Dienstleistungen fur andere Co-
Working-Anbieter;

die Finanzierung, der Erwerb, die Errichtung, die Vermittlung, die Verauf3erung, die An-
und Vermietung und der Betrieb von Anlagen, Geréten und Technologie zur Nutzung
regenerativer Energie fur Mitglieder und Dritte, wie beispielsweise PV-Anlagen,
Speicher, Elektrotankstellen;

der Einkauf, die Verteilung und der Vertrieb von Energie;

die Unterstitzung und Beratung in Fragen der regenerativen Energiegewinnung
einschlieRlich der Information der Mitglieder und Dritten sowie Offentlichkeitsarbeit



(3)

(4)

10. die Planung, Entwicklung, Durchfiihrung und Sicherung des Betriebs von 6kologischen,
o6konomischen, sozialen und kulturellen Projekten sowie Dienstleistungen fur Mitglieder
einschlieRlich der Ubernahme der damit verbundenen Projektleitung und Ubernahme
von Geschaftsfihrungsangelegenheiten von Mitgliedsunternehmen inkl. Buchhaltung
und Abrechnungswesen sowie Beratung und Unterstitzung der Mitgliedsunternehmen
in Geschéftsfilhrungsagenden

11. Erbringung von Dienstleistungen im Zusammenhang mit Mobilitét (zB Car-Sharing)

12. Erbringung samtlicher Dienstleistungen, die zur Erreichung des Unternehmenszwecks
notwendig und foérderlich sind.

Die Genossenschaft kann sich an juristischen Personen des Unternehmens-, des
Genossenschafts- und des Vereinsrechts sowie an unternehmerisch tatigen eingetragenen
Personengesellschaften beteiligen.

Die Ausdehnung des Zweckgeschafts auf Nichtmitglieder ist mit der Einschrankung zulassig,
dass die Genossenschaft im Wesentlichen der Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft ihrer
Mitglieder zu dienen hat.

[I. Mitgliedschaft

§ 3 Voraussetzung und Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

(2)

Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden:

1. Physische und juristische Personen oder unternehmerisch tétige, eingetragene
Personengesellschaften, die die in § 2 (2) genannten Tatigkeiten anbieten oder
vermitteln.

2. Physische Personen, deren Aufnahme im Interesse der Genossenschaft gelegen ist.
3. investierende Mitglieder (8 5a Abs 2 Z 1 GenG)

Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer schriftlichen Beitrittserklarung durch Beschluss des
Vorstands. Der Vorstand kann die Aufnahme ohne Angabe von Grinden ablehnen. In der
Beitrittserklarung sind Name, Geburtsdatum, Beruf, Geschéfts- und Wohnadresse physischer
Mitglieder, Firma, Rechtsform, Geschéaftsanschrift und die Firmenbuchnummer juristischer
Personen oder Personengesellschaften sowie die Anzahl der Ubernommenen Geschéfts-
anteile anzufuhren. Die Beitrittserklarung, welche keine Bedingungen enthalten darf, muss die
ausdrickliche Erklarung enthalten, dass sich der Beitretende den Bestimmungen der Satzung
und den Beschlissen der Generalversammlung unterwirft.



§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1.

2.

3.

4.

5.

durch Kiindigung seitens des Mitglieds (8 5):
durch Ausschluss aus der Genossenschatft (§ 6);
durch Tod (8 7 Abs. 1);

durch Auflésung (8 7 Abs. 2);

durch Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 14).

§ 5 Kiindigung

(1) Die Kundigung der Mitgliedschaft durch ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahrs
unter Einhaltung einer einmonatigen Kiindigungsfrist durch eingeschriebenen Brief erfolgen.
Fur die Rechtzeitigkeit der Klindigung ist das Postaufgabedatum des Kiindigungsschreibens
mafgebend. Wird die Kindigung nicht rechtzeitig vorgenommen, ist sie zum Schluss des
folgenden Geschaftsjahrs wirksam.

(2) Die Kundigung einzelner Geschéftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschatft ist zulassig,
sofern dadurch nicht die in 8 12 Abs. 2 festgelegte Mindestzahl der zu Ubernehmenden
Geschéftsanteile unterschritten wird. Bezlglich der Form, Frist und Wirksamkeit der
Kiindigung gilt Abs. 1.

8 6 Ausschluss

(1) Der Ausschluss eines Mitglieds kann erfolgen:

1.

2.

wegen Verstol3es gegen eine Bestimmung dieser Satzung;

wenn es sich mit seinen Zahlungen an die Genossenschaft mehr als 12 Wochen in
Verzug befindet;

wegen Eintrittes der Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung, insbesondere Eréffnung
des Insolvenzverfahrens;

wegen Fehlens oder Wegfalls der Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft (8 3 Abs. 1);
wegen Verlusts der Eigenberechtigung;

wegen Zusammenarbeit mit oder Beteiligung an Konkurrenzunternehmen der
Genossenschaft, sofern dadurch geschéftliche Interessen der Genossenschaft
beeintrachtigt werden;

wenn es sich weigert, die gemeinsamen Interessen zu férdern oder durch sein Verhalten
andere Mitglieder oder die gemeinsamen Interessen ideell oder materiell schadigt;



(2)

(3)

8.  wenn sich sonst wie sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschatft nicht verein-
baren lasst;

9. wenn wegen einer Anderung in seinen Beteiligungsverhaltnissen oder eines Gesell-
schafterwechsels die Interessen des Mitglieds mit den Zielen, Aufgaben und Belangen
der Genossenschaft nicht mehr zu vereinbaren sind;

10. wenn es gegen den Ethik- und Verhaltenskodex verstoft;

11. wegen einer Mitgliedschaft in einer Sekte oder sekten&hnlichen Vereinigung oder deren
Unterstutzung.

Der Ausschluss erfolgt, nachdem dem Mitglied unter Angabe der Grinde Gelegenheit zur
AuRerung gegeben wurde, durch Beschluss des Vorstands zum Schluss des Geschéftsjahrs.
Der Beschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse bekannt zu geben. Mit Absendung des Beschlusses erléschen alle dem
Ausgeschlossenen Ubertragenen Mandate und er ist nicht mehr berechtigt, an Generalver-
sammlungen teilzunehmen und die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen.

Gegen den AusschlieBungsbeschluss des Vorstands kann das Mitglied innerhalb eines
Monats ab Absendung des Beschlusses (Datum des Poststempels) Beschwerde beim
Aufsichtsrat erheben. Die Entscheidung des Aufsichtsrats ist endgltig. Ist kein Aufsichtsrat
bestellt, kann das Mitglied innerhalb eines Monats ab Absendung des Beschlusses (Datum
des Poststempels) die Einberufung einer Generalversammlung verlangen, wozu der Vorstand
binnen eines Monats nach Erhalt der Aufforderung verpflichtet ist. Die Generalversammlung
entscheidet sodann in dieser Angelegenheit endgiltig. Der Beschwerde kommt keine
aufschiebende Wirkung zu.

8§ 7 Tod, Aufldsung

(1)

(2)

Im Falle des Todes geht die Mitgliedschaft des Verstorbenen auf den oder die Erben tber und
endet mit Schluss des Geschéftsjahrs, in dem der Erbfall eingetreten ist.

Wird eine juristische Person oder Personengesellschaft aufgeltst, so scheidet sie mit Schluss
des Geschaftsjahrs, in dem die Auflésung erfolgt, aus.

8 8 Auseinandersetzung

(1)

(2)

Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung seines Geschéftsguthabens,
welches aufgrund des von der Generalversammlung festgestellten Jahresabschlusses
ermittelt wird. Ein Anspruch auf Beteiligung an den Riicklagen und dem sonst vorhandenen
Vermogen der Genossenschaft besteht nicht.

Ergibt sich ein Bilanzverlust, der in den Rucklagen keine Deckung findet, so wird das
Geschéftsguthaben um die auf die Geschéftsanteile des Mitglieds entfallende Verlustquote
gekurzt.

Die Auszahlung darf erst ein Jahr nach Ablauf des Geschéftsjahrs, in welchem das Mitglied
ausgeschieden ist, erfolgen. Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Gegenforderungen
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aufzurechnen. Nicht behobene Geschaftsguthaben verfallen nach Ablauf von drei Jahren ab
Falligkeit zugunsten der satzungsmaRigen Kapitalrticklage (8 42 Abs. 2 Z 2).

(3) Bei Kundigung einzelner Geschéftsanteile (8 5 Abs. 2) gelten die Abs. 1 und 2 sinngemal.

8 9 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht

1.

6.

7.

die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft nach MalRgabe der dafir
getroffenen Bestimmungen oder dartber mit der Genossenschaft abgeschlossenen
Vereinbarungen, welche auch sachlich begrundete Differenzierungen bericksichtigen
kénnen, in Anspruch zu nehmen;

an den Generalversammlungen teilzunehmen, Antrage zu stellen und sein Stimmrecht
(8 33) auszulben;

bei Antradgen auf Einberufung von Generalversammlungen mitzuwirken (88 29 Abs. 2
Z 2 und 31 Abs. 2);

vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung Abschriften des
Jahresabschlusses, des Berichts des Vorstands, allenfalls des Berichts des
Aufsichtsrats und der Kurzfassung des Revisionsberichts gegen Kostenersatz zu
verlangen;

an der von der Generalversammlung beschlossenen Gewinnausschittung teilzu-
nehmen;

eine Abschrift der Satzung und allfalliger Satzungsanderungen zu verlangen;

in das Generalversammlungsprotokoll (§ 38) Einsicht zu nehmen.

§ 10 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat sein gesamtes Verhalten dahin auszurichten, das der Erhaltung der wirtschaft-
lichen Selbsténdigkeit der Mitglieder dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften zu
unterstitzen. Jedes Mitglied hat daher insbesondere die Pflicht:

1.

den Bestimmungen der Satzung und den Beschlissen der Generalversammiung
nachzukommen;

gemalR § 12 Abs. 2 Geschéftsanteile zu erwerben und rechtzeitig einzuzahlen;

sofort bei Aufnahme ein in die satzungsmaRige Kapitalriicklage flieRendes Eintrittsgeld
zu zahlen, dessen Hohe von der Generalversammlung festgesetzt wird;

zur Erhaltung und Hebung der Leistungsfahigkeit der Genossenschaft beizutragen sowie
die gemeinschaftlichen Verkaufsforderungs- MalRnahmen und die Erreichung der
Geschéftsziele selbst zu unterstutzen;



die mit der Genossenschaft getroffenen Vereinbarungen vertragskonform auszufiihren
und sich auch an der Kommunikation zwischen der Genossenschaft und ihren
Mitgliedern zu beteiligen;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegenitber Aulenstehenden vertraulich zu
behandeln und diesbeziiglich auch im eigenen Mitarbeiterbereich vorzusorgen;

der Genossenschaft unverziglich jede Anderung der in der Beitrittserklarung (8 3
Abs. 2) enthaltenen Angaben sowie jede Anderung der Rechtsform, der Beteiligungs-
verhaltnisse oder Wechsel der Gesellschafter seines Unternehmens unverziglich
bekannt zu geben; Mitglieder, deren Unternehmen im Firmenbuch eingetragen ist, sind
verpflichtet, der Genossenschaft nach jeder Eintragung im Firmenbuch (ausgenommen
Einreichung von Jahresabschliissen), einen aktuellen Firmenbuchauszug zu Uber-
mitteln.

8§ 11 Mitgliederregister

Das vom Vorstand zu fihrende Mitgliederregister hat zu enthalten:

1.

2.

die in 8 3 Abs. 2 naher bezeichneten Angaben;
den Tag des Beitritts und den Tag des Ausscheidens des Mitglieds;

die Zahl der Gibernommenen Geschéftsanteile sowie die Kiindigung oder Ubertragung
eines oder mehrerer Geschéftsanteile.

lll. Geschaftsanteile, Geschaftsguthaben, Haftung

8 12 Hohe und Anzahl der Geschéftsanteile

(1)
(2)

()

Der Geschéftsanteil betragt € 100.

Jedes Mitglied hat gleichzeitig mit der Beitrittserklarung einen Geschaftsanteil zu ibernehmen
und sofort einzuzahlen.

Die Ubernahme einer gréBeren Anzahl von Geschaftsanteilen ist mit Zustimmung des
Vorstands zulassig und schriftlich zu erklaren.

§ 13 Geschaftsguthaben

(1)

(2)

Die auf die Geschéftsanteile geleisteten Zahlungen zuziiglich der Zuschreibung von Gewinn-
anteilen (8 43 Abs. 1) und abzuglich etwaiger Verlustanteile (8 43 Abs. 2) bilden das
Geschéaftsguthaben eines Mitglieds.

Unbeschadet der Bestimmung des § 14 ist jede Abtretung oder Verpfandung des Geschéfts-
guthabens unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des
Geschéftsguthabens gegen Schulden eines Mitglieds bei der Genossenschaft zu deren



(3)

Nachteil ist nicht gestattet. Der Genossenschaft haftet das Geschaftsguthaben fir einen
etwaigen Ausfall, den sie im Insolvenzfall des Mitglieds erleidet.

Solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, darf das Geschéaftsguthaben Dritten nicht
verpfandet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden. Die Auszahlung
des Geschaftsguthabens darf erst nach Ablauf der in § 8 Abs. 2 genannten Frist erfolgen.

§ 14 Ubertragung

(1)

)

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens ist mit Zustimmung des Vorstands zulassig und
bedarf der schriftlichen Erklarung. Der Erwerber muss, wenn er nicht bereits Mitglied der
Genossenschatt ist, die Mitgliedschaft erwerben. Eine Auseinandersetzung zwischen der
Genossenschaft und dem auf diese Weise ausgeschiedenen Mitglied findet nicht statt, doch
bleibt es gemalR § 83 Abs. 2 GenG weiterhin subsidiar in Haftpflicht.

Die Ubertragung einzelner Geschéftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft mit der in §
12 Abs. 2 festgelegten Mindestzahl von Geschaftsanteilen ist unter den Voraussetzungen des
Abs. 1 zulassig.

§ 15 Haftung

Im Falle des Konkurses oder der Liquidation der Genossenschaft haftet jedes Mitglied auRer mit
seinen Geschaftsanteilen noch mit einem weiteren Betrag in der Hohe derselben.

IV. Organe

8 16 Die Organe der Genossenschaft sind:

der Vorstand
der Aufsichtsrat fakultativ
die Generalversammlung

A) Vorstand

§ 17 Zusammensetzung und Wahl

(1)
(2)

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Die Mitglieder des Vorstands werden von der Generalversammlung auf die Dauer von bis zu
drei Jahren gewahlt. Wenn die Generalversammlung keine kirzere Funktionsperiode
bestimmt, erfolgt die Wahl auf die Dauer von drei Jahren. Die Funktionsdauer beginnt - sofern
die Generalversammlung nichts anderes beschlief3t - mit Schluss der Generalversammlung,
in der die Wahl erfolgt ist und endet mit Schluss der ordentlichen Generalversammlung im
dritten auf die Wahl folgenden Geschéftsjahr, im Falle der Festlegung einer kirzeren
Funktionsperiode im Sinne des Satzes 2 mit Schluss der ordentlichen Generalversammlung
spatestens im zweiten auf die Wahl folgenden Geschaftsjahr. Wiederwabhl ist zulassig.
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3)

(4)

()

(6)

(7)

Wabhlbar sind alle eigenberechtigten, physischen Mitglieder der Genossenschaft. Unbeschadet
der Regelung des Abs. 5 kdnnen allenfalls bestellte Aufsichtsratsmitglieder dem Vorstand nicht
angehoren.

Das Recht zur Erstattung eines Wahlvorschlags steht, sofern ein solcher bestellt ist, dem
Aufsichtsrat oder einem Zehntel der Mitglieder zu.

Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die in Abs. 1
genannte Mindestzahl, hat die unverziiglich einzuberufende Generalversammlung eine Wahl
vorzunehmen. Bis dahin hat - sofern ein Aufsichtsrat bestellt ist - dieser aus seiner Mitte so
viele Personen zu vorlaufigen Vertretern von Vorstandsmitgliedern zu bestellen, dass die in
Abs. 1 bestimmte Mindestzahl erreicht ist.

Die zu interimistischen Vorstandsmitgliedern bestellten Aufsichtsratsmitglieder durfen
wahrend ihrer Vertretungstatigkeit ihre Funktion im Aufsichtsrat nicht austiben.

Die Registrierung neu gewabhlter und die Loéschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder ist
durch den Vorstand unverziglich zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden.

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch das betreffende Generalver-
sammlungsprotokoll.

§ 18 Vertretung der Genossenschaft

1)
)

®3)

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

Vertretungsbefugt sind zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam sowie ein Vorstandsmitglied
mit einem Prokuristen.

Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass zur Firma der Genossenschaft die Unterschrift der
gemal Abs. 2 vertretungsbefugten Personen hinzugesetzt wird.

8§ 19 Geschaftsfiihrung

(1)

)

Der Vorstand fihrt die Geschafte der Genossenschaft selbstverantwortlich gemafl den
Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, der Geschéftsordnung fur den
Vorstand und den Beschliissen der Generalversammlung.

Der Vorstand hat insbesondere die Pflicht:

1. die Geschafte der Genossenschaft entsprechend deren Zweck und Gegenstand,
insbesondere unter Beachtung des Foérderauftrags, im Interesse der Mitglieder zu
fuhren;

2. alle personellen und sachlichen MaRRnahmen zu treffen, um die ordnungsgemaéalile
Fuhrung des Geschéftsbetriebs zu gewahrleisten; insbesondere ist auf die Erteilung
einer ausreichenden Zahl von Bevollmachtigungen an entsprechend qualifizierte
Personen zu achten;
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(3)

(4)

3. die Beschlusse der Generalversammlung durchzufihren, insbesondere die Eingaben /
Einreichungen an das Firmenbuch einzubringen / durchzufihren;

4.  die Generalversammlung gemaf § 30 einzuberufen und den Revisionsverband hierzu
fristgerecht einzuladen;

5.  flr eine ordnungsgemafe Buchfuhrung und insbesondere innerhalb von flinf Monaten
nach Ablauf des Geschéftsjahrs fur die Erstellung des Jahresabschlusses und des
Berichts des Vorstands zu sorgen;

6. das Mitgliederregister (8 11) ordnungsgemalf zu fuhren;

7. einem gegebenenfalls bestehenden Aufsichtsrat gemafi 8 21 Bericht zu erstatten, Uber
sein Verlangen an den Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen und die von ihm bean-
standeten Mangel ehestens zu beheben;

8. Uber Verlangen des Revisors an den gesetzlichen Revisionen teilzunehmen, alle zur
Revision erforderlichen Unterlagen vorzulegen, die benétigten Auskinfte zu erteilen und
festgestellte Mangel ehestens zu beheben und den sonstigen Verpflichtungen, die sich
insbesondere aus der Satzung des Osterreichischen Genossenschaftsverbands //
Schulze-Delitzsch ergeben, nachzukommen.

Eine ndhere Regelung der Pflichten des Vorstands erfolgt durch eine Geschéftsordnung, die
vom Vorstand auf-, von einem gegebenenfalls bestehenden Aufsichtsrat festgestellt und von
der Generalversammlung genehmigt wird.

Die Mitglieder des Vorstands haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers anzu-
wenden. Mitglieder, die ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Genossenschaft personlich
und gesamtschuldnerisch fur den entstandenen Schaden.

§ 20 Beschlussfassung

(1)

(2)

Die Beschlisse des Vorstands werden in der Regel in Sitzungen gefasst, die der Vorstand
auch in Form einer Videokonferenz abhalten kann, sofern im Fall der Videokonferenz ein
gegenseitiger Meinungsaustausch und eine Feststellung der Identitdt der Anwesenden sowie
der Geheimhaltung des Sitzungsinhalts sichergestellt ist. Die Sitzungen sind beschlussfahig,
wenn wenigstens die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend ist; die Beschlussfassung
erfolgt grundsatzlich mit Stimmenmehrheit der anwesenden und stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder (Abs. 2).

Nahere Bestimmungen, auch Uber die Abstimmung in anderer Form, enthalt die Geschéfts-
ordnung fir den Vorstand.

Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Vorstandsmitglieds, ihm nahestehender Personen (Ehegatte, Verwandte oder
Verschwagerte, Lebensgeféahrte) oder Unternehmen bertihren, so darf das betroffene Mitglied
an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen, ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
hdren.
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3)

Die Beschliisse des Vorstands sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren.
Néheres bestimmt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

8 21 Berichte an einen allenfalls bestehenden Aufsichtsrat

(1)

(2)

3)

(4)

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat jederzeit Uber dessen Verlangen alle auf den Geschéfts-
betrieb bezughabenden Auskilnfte zu erteilen und die entsprechenden Unterlagen vorzulegen.

Der Aufsichtsrat kann insbesondere folgende Unterlagen verlangen, wobei auch die
Individualrechte einzelner Aufsichtsratsmitglieder gemal3 8 24e Abs. 1 GenG zu beachten
sind:

1. den Unternehmensplan, aus dem insbesondere die Investitions-, Finanz- und Absatz-
planung hervorgeht;

2. Rohbilanzen zu einem vom Aufsichtsrat gewiinschten Stichtag;
3. aktuelle Saldenlisten;
4.  eine Ubersicht tiber die Mitgliederbewegung und den Mitgliederstand;

5. in der zweiten Jahreshalfte die Halbjahresbilanz und die vorlaufige Gewinn- und
Verlustrechnung fir das erste Halbjahr;

6.  einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; erforderlichenfalls ist hieriiber vorweg der
Vorsitzende des Aufsichtsrats unverzuglich zu verstandigen.

Der Vorstand ist - sofern ein Aufsichtsrat besteht - verpflichtet, diesem rechtzeitig vor der
ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss und den Bericht des Vorstands
vorzulegen.

Der Vorstand hat - sofern ein Aufsichtsrat besteht - diesen vom Termin und Fortgang der
gesetzlichen Revisionen durch den Osterreichischen Genossenschaftsverband // Schulze-Delitzsch
zu verstandigen, ihn zu allfélligen Schlussbesprechungen mit dem Revisor einzuladen und
unverzuglich nach Eingang des Revisionsberichts mit dem Aufsichtsrat tber das Ergebnis der
Revisionen in gemeinsamer Sitzung zu beraten.

§ 22 Zustimmung eines allenfalls bestehenden Aufsichtsrats zu Geschaftsfihrungs-

mafRnahmen

In welchen Angelegenheiten die Genehmigung des Aufsichtsrats einzuholen ist, bestimmen die
jeweiligen Geschéaftsordnungen.

8§ 23 Regelung der Dienstverhéaltnisse und Bezuge bzw. Vergutungen der Vorstandsmitglieder

Fur dienstrechtliche Angelegenheiten der hauptamtlichen Vorstandsmitglieder ist - wenn ein
Aufsichtsrat bestellt ist - dieser zustandig, der auch die entsprechenden Dienstvertrage sowie
vergleichbare Vertrage abschliel3t. Ist kein Aufsichtsrat bestellt, ist die Generalversammlung hierfur
zustandig. Sie bestimmt zu diesem Zweck zwei Bevollmachtigte. Allféallige Vergitungen und
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Entschadigungen der ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder werden von der Generalversammliung
festgesetzt.

§ 24 Enthebung von Vorstandsmitgliedern

(1)

(2)

Die Mitglieder des Vorstands koénnen unbeschadet von Entschadigungsansprichen aus
bestehenden Vertragen auch vor Ablauf ihrer Funktionsperiode durch Beschluss der General-
versammlung ihrer Funktion enthoben werden.

In dringenden Fallen kann ein allenfalls bestehender Aufsichtsrat Vorstandsmitglieder bis zur
Entscheidung der unverziglich einzuberufenden Generalversammlung vorlaufig ihrer Funktion
entheben. Derartige Funktionsenthebungen sind unverziglich zur Eintragung in das
Firmenbuch anzumelden. Sinkt dadurch die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die fest-
gesetzte Mindestzahl, hat der Aufsichtsrat die in § 17 Abs. 5 vorgesehenen MalRhahmen zu
treffen.

B) Aufsichtsrat fakultativ

§ 25 Zusammensetzung, Wahl und Konstituierung des Aufsichtsrats

(1)

(@)

3)

(4)

(5)
(6)

(7)

Die Genossenschaft kann - unbeschadet der Bestimmung des § 24 GenG - Uber Beschluss
der Generalversammlung einen Aufsichtsrat bestellen. In diesem Fall gelten fiir den Aufsichts-
rat die im Genossenschaftsgesetz, in dieser Satzung sowie die in der Geschéaftsordnung fir
den Aufsichtsrat vorgesehenen Regelungen.

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Vom Betriebsrat nach dem
Arbeitsverfassungsgesetz entsendete Aufsichtsratsmitglieder sind in diesen Zahlen nicht
inbegriffen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Generalversammlung auf die Dauer von bis
zu vier Jahren gewahlt. Die Funktionsdauer beginnt - sofern die Generalversammlung nichts
anderes beschliel3t - mit Schluss der Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt ist und
endet mit Schluss der ordentlichen Generalversammlung im vierten auf die Wahl folgenden
Geschéftsjahr, im Falle der Festlegung einer kiirzeren Funktionsperiode im Sinne des Satzes
2 mit Schluss der ordentlichen Generalversammlung spatestens im dritten auf die Wabhl
folgenden Geschaftsjahr. Wiederwahl ist zulassig.

Wabhlbar sind alle eigenberechtigten, physischen Mitglieder der Genossenschaft. Mitglieder
des Vorstands kénnen dem Aufsichtsrat nicht angehéren.

Zur Erstattung eines Wahlvorschlags ist ein Zehntel der Mitglieder berechtigt.

Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die in Abs. 1
genannte Mindestzahl, hat die unverziglich einzuberufende Generalversammlung eine Wahl
vorzunehmen.

Die Legitimation der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt durch das betreffende Generalver-
sammlungsprotokoll.

14



(8)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Die Wahl
gilt fur die gesamte Funktionsperiode des Aufsichtsrats, kann aber von diesem jederzeit
widerrufen werden.

§ 26 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung des Vorstands zu berwachen und hat sich laufend
Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft und ihrer Einrichtungen zu unterrichten und die
erforderlichen Prufungen durchzufiihren.

Der Aufsichtsrat ist in Austibung seiner Uberwachungstéatigkeit berechtigt und verpflichtet,
selbst oder durch Ausschisse (Abs. 6) oder einzelne von ihm zu bestimmende Aufsichtsrats-
mitglieder unter Wahrung des Vieraugenprinzips, alle Geschéaftsunterlagen der Genossen-
schaft einzusehen sowie deren Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten zu prifen. Uber die
durchgefuhrten Prufungen sind Protokolle aufzunehmen, die Angaben Uber den Prifungs-
umfang und die Prifungsfeststellungen enthalten missen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Bericht des Vorstands und den Vorschlag des
Vorstands uber Gewinnverwendung und Verlustabdeckung zu prufen. Er hat hieriber der
Generalversammlung Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat die Generalversammlung gemanR § 30 Abs. 1, zweiter Satz, einzuberufen.

Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, Uber Verlangen des Revisors an den gesetzlichen Revisionen
teilzunehmen, unverziglich nach Erhalt des Revisionsberichts mit dem Vorstand in
gemeinsamer Sitzung Uber das Ergebnis der Revision zu beraten und der nachsten
Generalversammlung Uber die im Zusammenhang mit den Revisionsbeanstandungen
durchzufiihrenden MalRBnahmen Bericht zu erstatten.

Eine néhere Regelung der Pflichten des Aufsichtsrats erfolgt durch eine Geschaftsordnung,
die vom Aufsichtsrat aufgestellt und von der Generalversammlung genehmigt wird.

Der Aufsichtsrat kann mit der Erledigung bestimmter Aufgaben Ausschisse beauftragen.
Naheres bestimmt die Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers anzu-
wenden. Mitglieder, die ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Genossenschaft personlich
und gesamtschuldnerisch fir den dadurch entstandenen Schaden.

8 27 Beschlussfassung

(1)

Die Beschlisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst, die der
Aufsichtsrat auch in Form einer Videokonferenz abhalten kann, sofern im Fall der Video-
konferenz ein gegenseitiger Meinungsaustausch und eine Feststellung der Identitat der
Anwesenden sowie der Geheimhaltung des Sitzungsinhalts sichergestellt ist. Die Sitzungen
sind beschlussfahig, wenn wenigstens die Hélfte der Aufsichtsratsmitglieder, darunter der
Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind; die Beschlussfassung erfolgt grund-
satzlich mit Stimmenmehrheit der anwesenden und stimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder
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(2)

3)

(Abs. 2). Wenn kein Aufsichtsrat diesem Verfahren widerspricht, kdnnen Beschliisse auch
aufRerhalb von Sitzungen im schriftichen Umlaufweg oder durch telefonische Rundfrage
gefasst werden.

Néhere Bestimmungen, auch Uber die Abstimmung in anderer Form, enthalt die Geschéfts-
ordnung fir den Aufsichtsrat.

Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds oder ihm nahestehender Personen (Ehegatte, Verwandte,
Verschwagerte oder Lebensgefahrte) oder Unternehmen berihren, so darf das betroffene
Mitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen, ist jedoch vor der Beschluss-
fassung zu héren.

Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemald zu protokollieren.
Néaheres bestimmt die Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat.

§ 28 Enthebung von Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen auch vor Ablauf inrer Funktionsperiode durch Beschluss der
Generalversammlung ihrer Funktion enthoben werden.

C) Generalversammlung

§ 29 Ordentliche und auf3erordentliche Generalversammlung

(1)

(@)

Die ordentliche Generalversammiung ist innerhalb von acht Monaten nach Ablauf des
Geschéftsjahrs anzuberaumen.

AuBerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn
1. eine vorangegangene Generalversammlung dies beschlossen hat;

2.  es ein Zehntel der Mitglieder unter Bekanntgabe der Beratungsgegensténde schriftlich
verlangt hat (8 9 Z 3);

3. es der Osterreichische Genossenschaftsverband // Schulze-Delitzsch als gesetzlicher
Revisionsverband unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstande schriftlich verlangt hat
(8 30 Abs. 1);

4.  das Gericht gemaR § 7 GenRevG den Revisor hierzu erméchtigt hat;

5. sich aus der Bilanz oder einer Zwischenbilanz ergibt, dass die Halfte des auf die
Geschéftsanteile eingezahlten Betrags verloren gegangen ist;

6. es sonst im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Einberufung hat im Falle der Z 2 binnen 14 Tagen, im Falle der Z 5 unverziiglich, sonst
entsprechend der Dringlichkeit zu erfolgen.
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§ 30 Einberufung der Generalversammlung

(1)

(2)

®3)

(4)

Die Einberufung obliegt dem Vorstand. Unterlasst der Vorstand die rechtzeitige Einberufung,
so ist ein allenfalls bestehender Aufsichtsrat hierzu berechtigt und verpflichtet. Im Fall des § 29
Abs. 2 Z 3 erfolgt die Einberufung durch den Revisionsverband, wenn der Vorstand oder ein
allenfalls bestehender Aufsichtsrat die Generalversammlung nicht innerhalb der vom
Revisionsverband dazu festgesetzten Frist einberuft. Im Fall des 8 29 Abs. 2 Z 4 erfolgt die
Einberufung durch den Revisor.

Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Verstandigung der Mitglieder an die zuletzt der
Genossenschaft bekannt gegebene Post- oder E-Mail-Adresse. Zwischen dem Tag der
erfolgreichen elektronischen Versendung oder der Aufgabe der Einladung zur Post und dem
Tag der Versammlung muss ein Zeitraum von mindestens sieben Kalendertagen liegen.

Die Einladung hat den Ort, die Zeit und die Tagesordnung bekannt zu geben und den Hinweis
Zzu enthalten, dass im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung Uber die
angekiindigten Gegenstadnde nach Abwarten einer halben Stunde ohne Rucksicht auf die
Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden kann.

Im Fall der Einberufung gemaR 8§ 29 Abs. 2 Z 4 ist in der Einladung auf die Erméachtigung
gemaf § 7 GenRevG hinzuweisen.

Die Einladung ist, wenn sie vom Vorstand ausgeht gemaf § 18, wenn sie von einem allenfalls
bestehenden Aufsichtsrat ausgeht, durch den Aufsichtsratsvorsitzenden oder seinen
Stellvertreter, wenn sie vom Revisionsverband ausgeht, durch zwei Vorstandsmitglieder
desselben, wenn sie vom Revisor ausgeht, durch diesen zu unterzeichnen.

§ 31 Ort der Generalversammlung, Tagesordnung

(1)

(2)

3)

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft, in Linz oder in einem Ort in den
Bezirken Linz/Land oder Kirchdorf statt.

Die Tagesordnung wird vom einberufenden Organ festgesetzt. AuRerdem sind die Mitglieder
unter der Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 2, der Osterreichische Genossenschaftsverband
/I Schulze-Delitzsch unter der Voraussetzung des 8 29 Abs. 2 Z 3 und der Revisor unter der
Voraussetzung des 8 29 Abs. 2 Z 4 berechtigt, zu verlangen, dass Gegenstdnde zur
Beschlussfassung einer Generalversammlung angekiindigt werden. Im Falle einer
beantragten Tagesordnungs-Ergédnzung einer bereits angekindigten Generalversammlung
mussen die Antrage so rechtzeitig beim einberufenden Organ einlangen, dass die Ergéanzung
der Tagesordnung noch fristgemaf (8§ 30 Abs. 2) moglich ist. § 29 Abs. 2 Z 2 gilt sinngemals.

Uber Gegenstande, die nicht in der Einladung angekiindigt wurden, kann nicht beschlossen
werden. Ausgenommen sind Beschlisse Uber die Leitung der Versammlung und die Einbe-
rufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.
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§ 32 Leitung der Generalversammlung; Befugnisse des Vorsitzenden

(1)

(2)

3)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt ein Mitglied des Vorstands. Durch Beschluss
der Versammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem
Vertreter des Revisionsverbands Ubertragen werden. Im Falle einer Einberufung geman § 29
Abs. 2 Z 4 fuhrt die vom Gericht hierzu bestimmte Person den Vorsitz.

Der Vorsitzende ernennt den Schriftfiihrer und die erforderliche Anzahl von Stimmenzahlern
und Protokollbeglaubigern.

Der Vorsitzende hat fur einen ungestorten und geordneten Ablauf der Generalversammlung
zu sorgen. Er entscheidet Uber die Zulassung von Personen zur Generalversammlung, die
Nichtmitglieder sind, tber den Vollmachtsausweis, Uber Sitzungsunterbrechungen sowie tber
die Worterteilung, Redezeitbeschrankungen und "Schluss der Debatte". Der Vorsitzende kann
weiters Ordnungsrufe erteilen und Anwesende in begriindeten Féllen als letztes Ordnungs-
mittel auch aus dem Saal verweisen.

§ 33 Stimmrecht

(1)

(2)
3)

(4)

()

Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung so viele Stimmen wie Anteile mindestens
jedoch eine Stimme und maximal 300 Stimmen.

Das Stimmrecht wird gemafR Abs. 3 oder durch einen Bevollmé&chtigten (Abs. 4) ausgedbt.
Die Stimmrechtsaustbung erfolgt
1. bei physischen Personen durch das Mitglied selbst;

2. bei juristischen Personen und Personengesellschaften durch das vertretungsbefugte
Organ (Geschaftsfuhrer, Vorstand) bzw. die vertretungsbefugten Gesellschafter oder
durch einen Prokuristen. Uber Aufforderung hat der Nachweis der Vertretungsbefugnis
anhand eines Firmenbuchauszugs zu erfolgen;

besteht bei juristischen Personen Kollektivvertretungsmacht oder sind die zur Vertretung
einer Personengesellschaft berufenen Gesellschafter nur kollektiv zeichnungsberechtigt
oder ist ein Prokurist nur kollektiv zeichnungsberechtigt, so hat die an der Generalver-
sammlung teilnehmende Person ihre Berechtigung durch eine firmenmalig gefertigte
Stimmrechtsaustibungserméachtigung nachzuweisen;

3. bei mehreren Erben eines verstorbenen Mitglieds (8 7 Abs. 1) durch den von allen Erben
zur Stimmrechtsaustibung schriftlich ermachtigten Miterben;

Die Ausibung des Stimmrechts durch einen Bevollmachtigten erfordert die schriftliche
Erteilung einer Vollmacht, welche auf die Ausiibung des Stimmrechts in der Generalver-
sammlung lautet. Der Bevollmachtigte muss Mitglied sein und kann nicht mehr als 1 Mitglied
vertreten.

Ein Mitglied, das durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verpflichtung befreit
werden soll, hat insoweit kein Stimmrecht.
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§ 34 Beschlussfahigkeit

(1)

(2)

3)

(4)

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn ein Zehntel der Mitglieder und mindestens
50% der Geschéftsanteile anwesend oder vertreten sind.

Beschlusse tber
1.  die Anderung der Satzung

2.  die Anderung der Rechtsform und die Einbringung des Betriebs oder eines Teilbetriebs
der Genossenschaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder
von Betriebsteilen

3.  die Verschmelzung der Genossenschaft

4. die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach
beschlossener Auflésung

5.  die Enthebung von Vorstands- und allenfalls von Aufsichtsratsmitgliedern
6.  den Austritt aus dem Revisionsverband

7. Kooperationen mit nachhaltiger Auswirkung auf den Leistungsaustausch zwischen
Genossenschaft und Mitglied

kénnen nur bei Anwesenheit oder Vertretung eines Drittels aller Mitglieder und mindestens
50% der Geschéaftsanteile gefasst werden.

Sollen Beschliisse gemald Abs. 2 Z 2, 4 oder 6 gefasst werden, ist dem Revisionsverband
rechtzeitig Gelegenheit zu einer Stellungnahme zu geben.

Im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung kann Uber die in der Tages-
ordnung angekiindigten Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Riicksicht auf
die Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden, sofern die
Einladung den hierfir erforderlichen Hinweis (8 30 Abs. 3) enthalt.

Die zur Beurteilung der Beschlussfahigkeit erforderlichen Tatsachen sind im Generalver-
sammlungsprotokoll festzuhalten.

§ 35 Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit, die Beschliisse Uber die
in § 34 Abs. 2 angefiihrten Gegensténde jedoch mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen gtiltigen
Stimmen und 50% der anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst. Stimmenthaltungen bleiben
bei der Ermittlung des Abstimmungsergebnisses aufRer Ansatz.

§ 36 Abstimmungen und Wahlen

(1)

Die Abstimmung erfolgt entweder offen oder geheim durch Abgabe von Stimmzetteln. Die
offene Abstimmung ist die Regel, eine geheime Abstimmung findet nur dann statt, wenn der
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(2)

3)

Vorstand oder ein allenfalls bestehender Aufsichtsrat dies verlangt oder wenn die General-
versammlung dies beschlief3t.

Wahlen erfolgen in der Regel geheim durch Abgabe von Stimmzetteln. Eine offene
Abstimmung findet nur dann statt, wenn die Generalversammlung dies in offener Abstimmung
beschliel3t.

Sind mehrere Wahlvorschlage (88 17 Abs. 4, § 25 Abs. 4) eingebracht, so wird hiertiber
gemeinsam abgestimmt. Ergibt der erste Wahlgang keine absolute Mehrheit flr einen
Vorschlag, so ist eine Stichwahl Uber jene beiden Wahlvorschlage durchzufuhren, die die
meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom Vorsitzenden
gezogene Los.

Die Generalversammlung kann mit einfacher Mehrheit jedoch auch eine andere Art des
Wabhlverfahrens beschlieRen.

§ 37 Zustandigkeit der Generalversammlung

(1)
(2)

Die Mitglieder Uben ihre Mitgliedschaftsrechte in der Generalversammlung aus.
Die Generalversammlung ist insbesondere zustandig zur Beschlussfassung tber:
1. die Anderung der Satzung;

2.  die Anderung der Rechtsform und die Einbringung des Betriebs oder Teilbetriebs der
Genossenschaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von
Betriebsteilen;

3. die Verschmelzung der Genossenschaft;

4. die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach
beschlossener Auflésung;

5. die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Beschlussfassung tber den Bericht
des Vorstands und die Gewinnverwendung und Verlustabdeckung;

6. die Entlastung des Vorstands;

7. die Wahl der Mitglieder des Vorstands und die Festsetzung etwaiger Vergutungen flr
ehrenamtlich tatige Mitglieder des Vorstands;

8. die Enthebung von Mitgliedern des Vorstands,
9. die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Vorstands;
10. die Festsetzung des Eintrittsgelds (8 10 Z 3);

11. den Austritt aus dem Revisionsverband;
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12. Kooperationen mit nachhaltiger Auswirkung auf den Leistungsaustausch zwischen
Genossenschaft und Mitglied;

13. die Behandlung der Kurzfassung des Revisionsberichts;

14. die Genehmigung der Geschéftsordnung fur den Vorstand und Aufsichtsrat;
15. Investitionen, die € 100.000 Ubersteigen;

16. Erwerb, Belastung und Ver&uf3erung von Liegenschaften;

17. die Aufnahme von Krediten und Birgschaften die € 100.000 Ubersteigen;

18. der Ausschluss von Mitgliedern gemal3 8§ 6 Abs. 3.

§ 38 Generalversammlungsprotokoll

(1)

(2)

Uber die Generalversammlungen sind zu Beweiszwecken Protokolle aufzunehmen. Sie haben
Ort, Zeit und Tagesordnung der Generalversammlungen, die Anzahl der anwesenden und
vertretenen Mitglieder, die Feststellung der Beschlussfahigkeit, den Namen der Vorsitzenden,
die gestellten Antrage und die gefassten Beschliisse unter genauer Angabe des Stimmenver-
haltnisses wiederzugeben.

Die Protokolle sind mit durchlaufender Seitenzahl zu versehen, auf jeder Seite vom
Vorsitzenden, vom Schriftfiihrer und von den Protokollbeglaubigern zu paraphieren, am Ende
der Protokollschrift zu unterschreiben und gemeinsam mit den dazugehotrigen Anlagen,
insbesondere der Einladung, in einem besonderen Protokollbuch aufzubewahren. Die Fuhrung
des Protokollbuchs ist auch in Lose-Blatt-Form zulassig. In diesem Fall ist jede Seite der
Protokollschrift von den genannten Personen zu unterschreiben.

V. Rechnungswesen

8§ 39 Geschaéftsjahr

(1)
(2)

Das Geschaftsjahr beginnt am 01.07. und endet am 30.06.

Das erste Geschéftsjahr beginnt mit dem Tag der Eintragung in das Firmenbuch und endet mit
dem 30.06.2010.

8 40 Jahresabschluss

(1)

(2)

Zum Ende eines jeden Geschéftsjahrs ist vom Vorstand ein die ganze Gebarung der
Genossenschaft umfassender Jahresabschluss und ein Bericht des Vorstands unter
Beachtung der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen und der Grundsatze ordnungs-
gemalRer Buchfihrung aufzustellen.

Der Jahresabschluss und der Bericht des Vorstands sowie allenfalls der Bericht des
Aufsichtsrats sind vor der Generalversammlung im Geschéftslokal der Genossenschaft zur
Einsichtnahme der Mitglieder aufzulegen. Darliber hinaus ist jedes Mitglied gegen Kosten-
ersatz berechtigt, Abschriften zu verlangen.
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3)

(4)

()

Der Jahresabschluss und der Bericht des Vorstands sind rechtzeitig vor der ordentlichen
Generalversammlung - sofern ein Aufsichtsrat bestellt ist - diesem vorzulegen, der diese zu
prifen und der Generalversammlung zu berichten hat.

Ein allenfalls bestellter Aufsichtsrat ist berechtigt, die Hilfe von Sachverstandigen in Anspruch
zu nehmen. Uber die Tragung der dafir auflaufenden Kosten beschlie3t unter Festlegung
eines Hochstbetrags die Generalversammlung.

Wird der Jahresabschluss nicht rechtzeitig dem Aufsichtsrat vorgelegt, so ist dieser berechtigt,
ihn auf Kosten des Vorstands erstellen zu lassen.

§ 41 Beschlussfassung durch die Generalversammlung

Der Jahresabschluss, der Bericht des Vorstands und allenfalls die Stellungnahme des Aufsichtsrats
sowie die Kurzfassung des Revisionsberichts sind der ordentlichen Generalversammlung vorzu-
legen, die den Jahresabschluss festzustellen und tber den Bericht des Vorstands sowie die Gewinn-
verwendung oder Verlustabdeckung und Uber die Entlastung des Vorstands und allenfalls des
Aufsichtsrats zu beschlieRen hat.

§ 42 Bildung von Rucklagen

(1)

(2)

(3)

Es ist eine satzungsmafige Gewinnricklage zu bilden.

Sie darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisenden Bilanzverlusts sowie zur Verlust-
abdeckung verwendet werden.

In die satzungsméanRige Gewinnricklage wird eingestellt:

ein Betrag der mindestens dem zehnten Teil des um einen Verlustvortrag
geminderten Jahresiiberschusses nach Berlicksichtigung der Veranderung unver-
steuerter Rucklagen entspricht.

Die satzungsmaRige Kapitalriicklage wird gebildet durch
1.  Eintrittsgelder gemafl § 10 Z 3

2. verfallene Geschaftsguthaben

3.  verfallene Dividenden

Sie darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisenden Bilanzverlusts sowie zur Verlust-
abdeckung verwendet werden.

Die Generalversammlung kann neben den satzungsmafigen Riicklagen nach Abs. 1 und Abs.
2 noch andere Rucklagen bilden, die fir bestimmte Zwecke gebunden oder der freien
Verfiigung durch die Generalversammlung vorbehalten sind.
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§ 43 Gewinnverwendung, Verlustabdeckung

(1)

(2)

(1)
(2)

()

Uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlie3t die Generalversammlung auf Grundlage
des vom Vorstand erstellten, detaillierten Gewinnverwendungsvorschlags.

Dividenden kénnen nur fur die zum Schluss des Geschéftsjahrs voll eingezahlten Geschéfts-
anteile ausgeschuttet werden. Sie sind dem Geschaftsguthaben der einzelnen Mitglieder so
lange zuzuschreiben, bis der noch nicht voll eingezahlte oder durch allfallige Verluste
verminderte Betrag der Geschaftsanteile erreicht ist. Ubersteigende Betrage werden den
Kontokorrentkonten der Mitglieder zugewiesen.

Die Generalversammlung beschlief3t im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses, ob
und in welcher Hb6he die Ricklagen zur Verlustabdeckung herangezogen werden, ein
Verlustvortrag auf neue Rechnung erfolgt oder die Geschaftsguthaben der Mitglieder zur
Verlustabdeckung herangezogen werden.

Verlustabschreibungen von den Geschéftsguthaben der Mitglieder erfolgen im Verhéltnis der
zum Schluss des Geschaftsjahrs gezeichneten Geschaftsanteile.

Werden die Verluste von den Geschéftsguthaben der Mitglieder abgeschrieben, so kann die
Generalversammlung beschlie3en, dass in den Folgejahren die Gewinnzuweisung an die
satzungsmalige Gewinnricklage bis zum Ausmall der abgeschriebenen Betrdge zu
unterbleiben hat.

VI. Auflésung und Liquidation der Genossenschaft
844

Die Auflésung der Genossenschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung erfolgen.

Die Liquidation ist, sofern die Generalversammlung nicht andere Personen zu Liquidatoren
bestellt, durch den Vorstand durchzufihren.

Der nach Befriedigung der Glaubiger und Rickzahlung der Geschéaftsguthaben verbleibende
Liquidationserlés wird an die Mitglieder im Verhdltnis ihrer Geschéftsanteilenennbetrage
verteilt.

VII. Bekanntmachungen der Genossenschaft
§ 45

Soweit aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder dieser Satzung nicht zwingend anderes bestimmt ist,
erfolgen Bekanntmachungen der Genossenschaft durch schriftliche Mitteilungen an die Mitglieder
an die zuletzt der Genossenschaft bekannt gegebene (E-Mail-)Adresse oder durch Aushang in allen
Geschéftslokalen.
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