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Thema: 

Finanzielle Absicherung  Ort: Büro Kremsmünster 

Bürovermietung anpassen Datum: Donnerstag, 24. Jänner 2019 

Information Lehrgang Gordon Training Beginn: 17:20 Ende: 17:45 

Allfälliges 

Protokollführung: Erich 

 

 

 

   

Erich Sturmair  Christian Wolbring  <Gast>  

<Gast>  <Gast>  <Gast>  

Anwesend  Entschuldigt E Unentschuldigt U 

    

TOP Thema / Vortragender / Diskussion / Schlussfolgerung 

Erledigung 

durch: 

Erledigung 

bis: 

1 Nachhaltige Absicherung der finanziellen Basis: 

Christian Wolbring hat die Ergebnisse der Klausur von Montag 

14.1.2019 ausgesendet (siehe Anhang). 

Peter Fellner hat seinen Austritt erklärt. Nach Rücksprache 

durch Christian überlegt er sich das noch. 
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David Kronawetleitner kündigt seinen Kooperationsvertrag. 

Christian redet noch einmal mit ihm.  

CW bal-

digst 

2 
Einberufung einer Vollversammlung um die Ergebnisse vom 

14.1.2019 in die Satzung aufzunehmen 

Vorstand 

Erste Wo-

che Feb 

 

3 Die Mietverträge mit den Büromietern werden entsprechend 

den Regeln von Expertforce neu angepasst. 

Folgende Änderungen sind einzuarbeiten. 

1. Die mit Jänner 2019 geltenden Mietvorschreibung der 

Gemeinde als Basiswert für die Mietanpassung. 

2. Eine zukünftige jährliche Mietanpassung jeweils zum 

1.1. eines Kalenderjahres (direkt zu übernehmen von 

der Mietanpassung durch die Gemeinde). 

3. Ein Aufschlag von 15% wie auf alle sonstigen Verkaufs-

leistungen von Expertforce (vergleich Ergebnisse vom 

14. Jänner 2019 anrechenbar an die ExFo Vorausleis-

tungerhaltung) 

4. Eine Anpassung der Betriebskostenvorausleistung – Be-

rechnungsgrundlage sind die Kosten des KJ 2018. 

5. Der Coachingraum wird weiter auf alle Mieter aufge-

teilt. 

Die Anpassung der Mietverträge wurde einstimmig beschlos-

sen. Die Anpassung soll bis zum 1.März 2019 wirksam sein. 

Erich macht 

am 29.1. 

die Mietver-

träge neu 

 

4 Der Lehrgang „Gordon Familientrainer Ausbildung“ von Frau 

Sturmair findet statt. Die Bedingungen sind die gleichen wie 

2017 – 20% bleiben bei Expertforce (10% sind Verkaufsprovi-

sion Erich) 

 

Frau Lede-

rer 
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Bettina Ledere ruft am 25.1. bei Frau Sturmair an damit sie ei-

nander kennen lernen. Sie wird die administrative Begleitung 

machen. 

5 Mit 1.Februar 2019 wird der der Beschäftigungsrahmen für 

Frau Lederer auf 25 Wochenstunden erhöht. 

Meldung bei der GKK erfolgt über Andrea. 

Anpassung des Dienstvertrags. 

Eintrag im Personalblatt und im Berechnungsschlüssel wird er-

ledigt. 

 

 

Erich 

Sturmair 

29.1.2019 

 

Nächste Sitzung: 15.02.2019, 14:00 Uhr im Büro Kremsmünster für nächstes Treffen 

Unterschriften der Teilnehmer: 

 

 

 


