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Thema: 

Vorbereitung der Rezertifizierung für Dezember 2019 Ort: Büro Kremsmünster 

Anfertigen der Managementbewertung für die Zertifi-

zierung 
Datum: Freitag 20.09.2019 

Bericht von der internen Auditierung. Beginn: 13:00 Ende: 14:00 

Bericht von Christian zu CoWorking in ExpertForce e. 

Gen. 

Protokollführung: Erich 

Bericht von Gespräch mit Erwin Kargl zu Beteiligung 

und Verantwortung in der Praxisakademie 

 

 

   

Erich Sturmair  Christian Wolbring    

      

Anwesend  Entschuldigt E Unentschuldigt U 

    

TOP Thema / Vortragender / Diskussion / Schlussfolgerung 

Erledigung 

durch: 

Erledigung 

bis: 

1 Letztes Protokoll: 

alle Punkte erfüllt. 
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2 Die Managementbewertung wird für die Zertifizierung erstellt. 

Bis dahin soll mit allen intensiv zu Zukunft von ExFo. Gespro-

chen werden.  

Für eine Veränderung des Geschäftszwecks (z.B CoWorking) 

gibt es derzeit kein Kommittment, einige Genossen wollen da-

bei nicht mitmachen. 

Andere Geschäftsfelder sind derzeit nicht in Sicht. Das ur-

sprüngliche Modell – Genossen ziehen Auftrage über die Ge-

nossenschaft – ist so nicht angenommen worden. Die einzi-

gen, die Ihrer Aufträge über die Genossenschaft abgewickelt 

haben sind Christian und Erich. 

Bei der nun anstehenden Hauptversammlung ist darüber eine 

Einigung zu erzielen oder ein neuer Existenzgrund zu finden. 

Die Genossenschaft braucht regelmäßige Einnahmen aus Ge-

schäften. Ein Umlagemodell wie im Jänner vereinbart ist auf 

Dauer kein Existenzgrund. 

Für die formale Managementbewertung legen wir den Termin 

17.12.1019 fest. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Erich berei-

tet vor 

 

3 Die interne Auditierung ist erfolgt. Die Auditoren Willi und Heinz 

Habe eine Reihe von Formberichtigungen und Rechtschreib-

fehler angemerkt. Dies sind keine Abweichungen, sondern 

Empfehlungen und werden von Erich umgehend eingearbei-

tet. 

Es fehlt bis dato lediglich der unterschriebene Auditbericht. Er 

wird von Erich umgehend eingefordert  

Anmerkung: Das interne Audit ist ein geeignetes Werkzeug um 

Genossen die Intension, den Nutzen des QM Systems näher zu 

 

 

 

 

 

 

Erich 
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bringen. Oftmals wird ein QM-System als bürokratische Hürde 

gesehen. 

Im nächsten Jahr werden wir andere Genossen als Auditoren 

einsetzen. 

4 Thema Geschäftsausweitung durch Coworking. 

Christian berichtet aus dem Projekt Schaltwerk und beantragt, 

dass ExFO der Betreiber des Co-Workingspace Kremsmünster 

wird. 

Wir haben uns entschieden für EXFO dies als neuen Geschäfts-

zweig zu übernehmen und werden alles dazu tun es bei der 

Generalversammlung durchzubringen. 

Die genauen Schritte dazu werden noch folgen, da Schalt-

werk derzeit einen Wechsel des Standortes – von ehemaligen 

Telekommunikationsgebäude zum Gerichtsgebäude – voll-

zieht. 

Dazu wird ein Businessplan erstellt für die Beurteilung ob dieses 

Risiko zu übernehmen ist. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Christian 

 

5 Gespräch mit Erwin Kargl im August in Linz. 

Erwin Kargl hat sich Bedenkzeit ausgebeten hinsichtlich inten-

siverer Beteiligung in ExFo. 

Er will jedoch keinen aktiven Part in der Praxisakademie über-

nehmen da er neben seiner Tätigkeit für ProMente seine ei-

gene Selbständigkeit ausbauen will. 

 

 

 

Erich 

 

Nächste Sitzung: 29.10.2019, 14:00 Uhr im Büro Kremsmünster für nächstes Treffen 

Unterschriften der Teilnehmer: 

 

 


