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Vorbereitung fiir Vorgesetzte

Welcher Aspekt des Lerngangs ist fir unser Unternehmen und unsere Aufgabe besonders wichtig?

Welche Fahigkeiten und Kompetenzen sollen meine Mitarbeiter:in weiterentwickeln bzw. erwerben?

Welche Themenstellungen aus dem Alltag sind mir bzw. dem Unternehmen besonders wichtig und sollten
bearbeitet werden?

Was kdnnen Sie lhrer Mitarbeiter:in vorbereiteter Unterstltzung mitgeben? (lhre Erfahrung, Gesprache, typi-
sche Fragen)

Woran werden Sie die niitzliche Auswirkung dieser MaBnahme im Unternehmen bemerken?

Datum, Unterschrift Fihrungskraft Datum, Unterschrift Lernende(r)
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